DBAJ O ZDROWIE ,,
PSYCHICINE §

INWESTUJ W T
PRAWA SOCJALNE G

)

@ turopean 1 1995 W

Health Week | MAY 2025 =

Nota polityczna

Wykorzystanie Europejskiego Filara Praw
Socjalnych jako narzedzia na rzecz zdrowych
psychicznie i silnych spoteczenstw

**x  Mental

Health
Europe



Spis tresci

LT T 1Tz Lo =Y o =t 2
Szersze zrozumienie zdrowia PSYChICZNEEO c.ovuuriiiiiiii i 2
Zdrowie psychiczne W POHLYCE UE .........iiiiiiiiiiiiie e e e e e e e e e e et e e e eaaa e aaees 3

Korzysci ptyngce z polityki spotecznej promujgcej zdrowie psychiczne.........cccooovveeiiiiiiiieiiiiiineeeeinnn.n. 3
Korzysci ptyngce z dobrego zdrowia psychicznego wykraczajg poza sektor opieki zdrowotne;j......... 3
Korzysci ptyngce ze zdrowia psychicznego wykraczajg poza jednostke........cccevvvvvieiiiiiiiiiiiiiineennnnn. 4

Europejski filar praw socjalnych a zdrowie psyChiCzZne.........ccccovviiiiiiiiiii i 5
Prawa socjalne zapisane W fillarze.........ooouuuiiiiiii i 5
Powigzania miedzy prawami socjalnymi a prawem do dobrego zdrowia psychicznego ................... 6

Réwne szanse i doSteP dO FYNKU PraCy....ccuueiiiiiiiiii i e e et e e e 6
UCZCIWE WATUNKI PrACY cuuuiiiiiieiieeeiieeeiie e et e e e e et e et e e e te e et e s et e e st e e et s esaaaertnneeanseasneennneernnnans 7
Ochrona socjalna i WIgCzenie SPOtECZNE.....ccuvui i e 9

WNIOSKI 1 ZalECENIA. ..cc it 10
ZA1ECENIA 012 UE....ciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiit ettt ettt ettt 11
Zalecenia dla panstw cztoNKOWSKICN........couiii e e 13

ZEOOHA 1.ttt ettt ettt ettt et et ete et et asete et et eteete b ensereeras 14

NINIEJSZY DOKUMENT ZOSTAL PRZETLEUMACZONY Z JEZYKA ANGIELSKIEGO PRZY UZYCIU
OPROGRAMOWANIA DO TEUMACZENIA MASZYNOWEGO A NASTEPNIE SPRAWDZONY POD
WZGLEDEM POPRAWNOSCI TEKSTU PRZEZ FUNDACJE CZLOWIEK




Wprowadzenie

Przez ostatnie czterdziesci lat Mental Health Europe opowiadata sie za rzeczywistym
odejsciem od przestarzatego, biomedycznego podejscia do zdrowia psychicznego na rzecz
podejscia psychospotecznego. Podejscie biomedyczne postrzega problemy zdrowia
psychicznego jako wynikajgce gtdownie z czynnikdw neurobiologicznych i koncentruje sie na
chorobie oraz promowaniu form leczenia, ktdére sg przede wszystkim medyczne i
farmakologiczne, czesto narzucane biernemu odbiorcy opieki. Skupia sie na deficytach i
ograniczeniach danej osoby — na tym, czego nie jest ona w stanie zrobié. Takie rozumienie
czesto prowadzito do przekonania, ze osoby z problemami zdrowia psychicznego sg gorsze
lub niezdolne do wnoszenia wktadu w zycie spoteczne. Sg one postrzegane jako problem,
obcigzenie lub zagrozenie, a profilaktyka i mozliwos¢ powrotu do zdrowia sg uznawane za
mato realne lub wrecz niemozliwe.

Tymczasem podejscie psychospoteczne uznaje, ze — oprécz indywidualnych wydarzen
zyciowych i przetomowych momentéw — zdrowie psychiczne jest silnie ksztaltowane przez
szerokie czynniki spoteczne, ekonomiczne i sSrodowiskowe. W ciggu catego zycia te
indywidualne, spoteczne i strukturalne uwarunkowania (takie jak obecnosc¢ lub brak wsparcia
spotecznego, wiezi spoteczne, bezpieczne warunki mieszkaniowe, zatrudnienie, edukacja,
wolnos¢ od dyskryminacji i przemocy oraz dostep do zasobdw ekonomicznych) mogg sie
kumulowac i wzajemnie oddziatywaé, chronigc lub ostabiajgc nasze zdrowie psychiczne —
dziatajgc jako czynniki ochronne lub ryzyka.

Podejscie psychospoteczne wymaga podejmowania interwencji strukturalnych, ktére
uwzgledniaja spofeczne, ekonomiczne i polityczne aspekty naszych spoileczenstw.
Podejscie biomedyczne — skoncentrowane na jednostce — odwraca natomiast uwage
od bardziej systemowych rozwigzan, jak zauwazyt specjalny sprawozdawca ds. skrajnego
ubdstwa i praw cztowieka, Olivier De Schutter.!

Kompleksowe zrozumienie zdrowia psychicznego oraz jego spoteczno-ekonomicznych i
srodowiskowych uwarunkowah wskazuje, ze podejscie uwzgledniajace zdrowie
psychiczne we wszystkich obszarach polityki jest niezbedne do ochrony i poprawy
dobrostanu psychicznego. Takie podejscie zaktada podejmowanie dziatah zaréwno w ramach
sektora zdrowia, jak i poza nim, z naciskiem na promocje i profilaktyke. Polityki w réznych
obszarach — takich jak edukacja, ochrona dzieci, zatrudnienie, polityka dochodowa,
mieszkalnictwo, kultura, Srodowisko, ochrona socjalna i inne — mogg wywiera¢ pozytywny
wptyw na zdrowie psychiczne poprzez wzmacnianie czynnikbw ochronnych i tagodzenie
czynnikéw ryzyka. Z drugiej strony, brak odpowiednich przepiséw lub niekorzystne zmiany w
polityce (np. dziatania oszczednosciowe czy ograniczanie wsparcia dochodowego) moga
negatywnie wptywaé na zdrowie psychiczne i dobrostan.?

1 "Konceptualizacja uwarunkowari zdrowia psychicznego wymaga skupienia sie na relacjach i powigzaniach spotecznych, co wymaga interwencji strukturalnych
w spoteczeristwie i poza sektorem opieki zdrowotnej. Wyjasnienie nieréwnosci w zakresie zdrowia psychiczne go wykracza daleko poza biologiczne i
indywidualne uwarunkowania spoteczne, gospodarcze i polityczne". Olivier De Schutter, specjalny sprawozdawca ds. skrajnego ubdstwa i praw cztowie ka

2 Wspdlne oéwiadczenie Zdrowie psychiczne we wszystkich politykach Sie¢ tematyczna



https://www.mhe-sme.org/wp-content/uploads/2023/04/Joint-Statement-Final-MHiAP.pdf

W czerwcu 2023 r. Komisja Europejska opublikowata komunikat w sprawie kompleksowego
podejscia do zdrowia psychicznego, ktdrego celem jest zrownanie zdrowia psychicznego ze
zdrowiem fizycznym i zapewnienie, by nikt nie zostat pominiety. Komunikat ten dodaje kolejny
filar do struktury Europejskiej Unii Zdrowotnej, podkres$lajgc pilng potrzebe wspdlnych dziatan
wobec wyzwan, ktérym zadne panstwo cztonkowskie nie jest w stanie samodzielnie
skutecznie sprostaé. Dokument ten stanowi nowy poczatek dla kompleksowego,
zorientowanego na profilaktyke i wielosektorowego podejscia do zdrowia psychicznego na
poziomie UE. Mimo ze Unia Europejska nadal nie posiada formalnej strategii w zakresie
zdrowia psychicznego, nasze wezwanie do wdrozenia psychospotecznego podejscia
zostalo wystuchane, a swiadomos$¢ znaczenia szerszych uwarunkowan zdrowia
psychicznego stopniowo wzrasta na szczeblu unijnym.

Wzywajgc do opracowania Europejskiej Strategii Zdrowia Psychicznego® , Mental Health
Europe pragnie skupi¢ uwage na tym, jak mozna wykorzysta¢ obecne ramy polityki UE do
dzialan w zakresie spoteczno-ekonomicznych uwarunkowan zdrowia psychicznego.
Biorgc pod uwage $Scisty zwigzek miedzy politykg spoteczng a zdrowiem psychicznym,
wskazujemy, ze Europejski Filar Praw Socjalnych (EPSR) - ustanowiony w 2017 r. przez
UE jako kompas dla silnej Europy Socjalnej - powinien by¢ postrzegany jako kluczowy
element Europejskiej Unii Zdrowia. Niniejsza nota polityczna ma na celu podkreslenie, w
jaki sposdb nowy plan dziatania EPSR moze sta¢ sie impulsem do poprawy zdrowia
psychicznego w Unii Europejskiej, zgodnie z podejsciem "zdrowie psychiczne we wszystkich
politykach".

Korzysci ptynace z polityki spotecznej

promujgcej zdrowie psychiczne

Powszechnie wiadomo, ze promowanie dobrego zdrowia psychicznego w sektorach innych
niz zdrowie stwarza sytuacje, w ktérych wszyscy wygrywaja, z pozytywnymi wynikami
zarbwno w zakresie zdrowia, jak i w obszarach polityki niezwigzanych ze zdrowiem.
Przyktadowo, kompleksowe wsparcie w zakresie zdrowia psychicznego i psychospotecznego
w szkotach moze prowadzi¢ do lepszych wynikbw w nauce, zwiekszenia wskaznikéw
ukonczenia edukacji oraz ograniczenia ryzykownych zachowan wsréd uczniow -—
przyczyniajgc sie tym samym do realizacji zasady numer 1 w EPSR.* Wspieranie zdrowia
psychicznego opiekunow nieformalnych ma kluczowe znaczenie dla zapewnienia ich ciggtej
dostepnosci do swiadczenia opieki i jest kluczowym dziataniem na rzecz zréwnowazenia

3 Wspdlne oéwiadczenie Spetni¢ obietnice i dotrzymaé zobowiazar w zakresie zdrowia psychicznego, Swiatowy Dzieri Zdrowia Psychicznego 2024
https://www.mentalhealtheurope.org/joint-statement-deliver-on-promises-and-honour-commitments-on-mental-health/
4 UNICEF, Promowanie i ochrona zdrowia psychicznego w szkotach i $rodowiskach edukacyjnych.pdf



https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/promoting-our-european-way-life/european-health-union/comprehensive-approach-mental-health_en
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/promoting-our-european-way-life/european-health-union/comprehensive-approach-mental-health_en
https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/european-pillar-social-rights-20-principles_en
https://www.unicef.org/media/126821/file/Promoting%20and%20protecting%20mental%20health%20in%20schools%20and%20learning%20environments.pdf

europejskich systemdéw opieki dtugoterminowej - zasada numer 18 w EPSR.® Interwencje
takie jak Housing First® pokazujg, ze zapewnienie bezpieczenstwa mieszkaniowego - zasada
numer 19 w EPSR - oraz odpowiednich warunkéw mieszkaniowych ma bezposredni wptyw
na zdrowie psychiczne ludzi. Polityka mieszkaniowa powinna uwzgledniaé wptyw na
samopoczucie psychiczne i oferowaé elastyczne i dostosowane rozwigzania dla oséb
znajdujgcych sie w trudnej sytuacji. Wykazano, ze promowanie zdrowia psychicznego w
miejscu pracy moze znaczgco ograniczy¢ utrate produktywnosci.” Wigczenie zdrowia
psychicznego do obszardéw takich jak planowanie urbanistyczne, np. inwestowanie w tereny
zielone, moze przynosi¢ oszczednosci w wydatkach publicznych na opieke zdrowotng.®

Jak podkresla WHO, istnieje potrzeba zwiekszonej wspétpracy i wspdolnych polityk, aby
zmobilizowaé podmioty w réznych sektorach i na réznych poziomach zarzadzania, a takze
szersze spoteczenstwo do poswiecenia uwagi determinantom zdrowia psychicznego na
poziomie spotecznym i strukturalnym. Aby odnies¢ sukces, potrzebujemy "podejscia
obejmujacego caly rzad i cale spofeczenstwo, wspéipracy miedzysektorowej oraz
dostosowanych lub wspoélnych polityk".° Jednak ich tworzenie i wdrazanie jest trudne ze
wzgledu na rézne cele i interesy sektorowe. Zgodnie z zaleceniami WHO? , role i obowigzki
miedzy sektorami muszg by¢ jasno okreslone, ze wspdlnymi budzetami i mechanizmami
odpowiedzialnosci. Niezbedne jest réwniez budowanie swiadomosci wsrod decydentéw na
temat tego, jak wspotpraca miedzysektorowa w zakresie uwarunkowan spotecznych i
strukturalnych moze przynie$¢ korzysci ich wtasnym celom sektorowym. 1!

Promowanie dobrego zdrowia psychicznego jest przede wszystkim imperatywem praw
cztowieka, ale rowniez dziatanie uzasadnione ekonomicznie.

Jak stwierdzono w konkluzjach Rady z 2019 r., korzysci spoteczne ptyngce z poprawy
dobrostanu jednostek - w tym wieksze zaufanie, wieksze zaangazowanie obywatelskie i
spéjnos¢ spoteczna - przyczyniajg sie do wzrostu gospodarczego poprzez wyzszg catkowitg

5 Projekt WELL CARE, Raport z analizy prawodawstwa, polityk, ram opieki i systemdw finansowania, pazdziernik 2024 r., https://wellcare-project.eu/wp-
content/uploads/2024/10/WellCare-D4.1.pdf

SHousing First, Nicholas Pleace Europejskie Obserwatorium Bezdomnosci -

7 Ziggi Ivan Santini, Lau Caspar Thygesen, Ai Koyanagi, Sarah Stewart-Brown, Charlotte Meilstrup, Line Nielsen, Kim Rose Olsen, Michael Birkjeer, David McDaid,
Vibeke Koushede, Ola Ekholm, Economics of mental wellbeing: A prospective study estimating associated productivity costs due to sickness absence from the
workplace in Denmark, Mental Health & Prevention, Volume 28, 2022, https://doi.org/10.1016/j.mhp.2022.200247.

8 https://www.isglobal.org/en/-/mental-health-and-the-environment

9 Wytyczne dotyczace polityki zdrowia psychicznego i strategicznych planéw dziatania. Modut 2. Kluczowe obszary reform, dyrektywy, strategie i dziatania w
zakresie polityki zdrowia psychicznego i strategicznych planéw dziatania, Swiatowa Organizacja Zdrowia 2025

10 |bidem

11 |bidem



https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-13432-2019-INIT/en/pdf
https://www.isglobal.org/en/-/mental-health-and-the-environment

produktywnos¢ czynnikéw produkcji, wiekszg stabilnos¢ finansowg i polityczng oraz
zwiekszong odpornos¢ na niekorzystne wstrzgsy.

W zwigzku z tym, jak wykazano w badaniu 2024 The Social Pillar and the Future of the EU
Social Agenda, dobrze zaprojektowana polityka spoteczna moze zapewni¢ zwrot gospodarczy
i spoteczny oraz potaczy¢ cele finansowe i spoteczne poprzez paradygmat inwestycji
spotecznych. W zwigzku z tym "silna Europa socjalna jest podstawg nie tylko dobrobytu i
dobrostanu naszych obywateli, ale takze konkurencyjnej gospodarki", podczas gdy "brak
uznania znaczenia inwestycji spotecznych i zaniedbywanie inwestycji w kluczowych
obszarach spotecznych nie tylko utrudnia dobrobyt spoteczny, ale prawdopodobnie
spowoduje wyzsze przyszte koszty".1?

Jak zauwazyt belgijski minister Frank Vandenbroucke podczas belgijskiej prezydencji*? ,
"inwestycje w dobrze zorganizowang polityke spoteczng sg aktywem, a nie pasywem,
produktywnym czynnikiem , a nie kosztem". Wedtug ministra "inwestycje w zdrowie i opieke
zdrowotng sg najlepszymi przyktadami inwestycji w kapitat ludzki i powinny by¢
uwzglednione w koncepcji inwestycji spotecznych"'* . Mental Health Europe w petni popiera
apel belgijskiego ministra o silniejsze powigzanie Europejskiej Unii Zdrowia z Europejskim
Filarem Praw Socjalnych (EPSR).

Europejski filar praw socjalnych a zdrowie

psychiczne

Europejski Filar Praw Socjalnych (EPSR) zostat ogtoszony przez Parlament Europejski, Rade
i Komisje w 2017 r. na szczycie w Goteborgu. Gtéwng ambicjag byto przywrécenie spotecznego
wymiaru UE, zrownowazenie polityki gospodarczej z aspektami spotecznymi, ponowne
nawigzanie kontaktu z obywatelami Europy, przy jednoczesnym zajeciu sie kluczowymi
kwestiami zwigzanymi ze zmianami na rynku pracy i w spoteczenstwie.

EPSR zawiera 20 zasad tematycznych w trzech gtéwnych obszarach: (1) rowne szanse i
dostep do rynku pracy (2) uczciwe warunki pracy oraz (3) ochrona socjalna i witgczenie
spoteczne

Trzy i pot roku po ogtoszeniu EPSR podczas szczytu spotecznego w Porto, Komisja
Europejska opublikowata plan dziatania majacy na celu wprowadzenie w zycie 20 zasad
EPSR. Wyznaczono trzy gtéwne cele, ktére majg zosta¢ osiggniete do 2030 r.: co najmniej
78% ludnosci w wieku 20-64 lat powinno by¢ zatrudnionych do 2030 r.; co najmniej 60%
wszystkich dorostych powinno corocznie uczestniczy¢ w szkoleniach do 2030 r.; liczba oséb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym powinna zostaé zmniejszona o co

12 Filar spoteczny i przysztos¢ agendy spotecznej Fundacja Europejskich Studiéw Progresywnych, Platforma Spoteczna, AK Europa i Solidar, 2024
13 Obietnica europejskiej unii zdrowia, Frank Vandenbroucke

14 |bidem


https://op.europa.eu/webpub/empl/european-pillar-of-social-rights/en/
https://feps-europe.eu/wp-content/uploads/2024/02/PS-Social-Agenda-DIGITAL.pdf
https://iris.who.int/bitstream/handle/10665/375417/Eurohealth-29-3-4-8.pdf?sequence=1&isAllowed=y

najmniej 15 milionéw. Te cele spoteczne miaty pomoc skoncentrowac wysitki polityczne na
osigganiu wynikow i stanowi¢ impuls do reform i inwestycji w pahstwach cztonkowskich.

Obecnie EPSR jest wdrazany w ramach trojtorowego podejscia. Po pierwsze, strategia
wdrazania obejmuje zaréwno srodki legislacyjne, jak i nielegislacyjne, a takze tematyczne
strategie rownosci. Po drugie, europejski semestr, tradycyjnie skoncentrowany na polityce
gospodarczej i fiskalnej, obecnie lepiej uwzglednia kwestie zwigzane z aspektami
spotecznymi i zatrudnieniem. Wreszcie, wdrozenie EPSR jest utatwione dzieki mechanizmom
finansowania UE, przy czym Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) jest gtéwnym
instrumentem wspierajgcym jego wdrozenie.

W marcu 2024 r. prezydencja belgijska przyjeta miedzyinstytucionalng deklaracje
zobowigzujgcg do pracy nad drugim etapem planu dziatania EPSR, jako sposobu na
ustanowienie wspolnych wartosci i celow na rzecz silniejszej Europy Socjalnej, a kwestia
poprawy zdrowia psychicznego byta obecna w catym dokumencie.

Przeglad EPSR i jego planu dziatania, zaplanowany na 2025 r., bedzie wazng okazjg do
refleksji nad tym, w jaki sposéb mozna wykorzystaé rézne zasady w celu poprawy zdrowia
psychicznego wszystkich obywateli Europy — nie pozostawiajgc nikogo w tyle. W nastepnej
sekcji przedstawimy kilka przyktadéw tego, w jaki sposob prawa socjalne zapisane w EPRS
sg powigzane z kwestiami zdrowia psychicznego oraz w jaki sposdb inwestowanie w prawa
socjalne umozliwia poprawe zdrowia psychicznego w catej Europie.

Jak podkreslono na stronie WHO | zdrowie psychiczne jest fundamentalnym zagadnieniem
praw cztowieka i ma zasadnicze znaczenie dla realizacji prawa do zdrowia.

Wspodizalezno$¢ praw jest podstawowg zasadg opartego na prawach cztowieka podejscia do
zdrowia psychicznego. Oznacza to, ze realizacja dobrego zdrowia psychicznego i wszystkich
innych praw cztowieka jest ze sobg powigzana i wzajemnie sie wzmacnia. Zgodnie z raportem
Specjalnego Sprawozdawcy ONZ z 2019 r. w sprawie prawa kazdego do korzystania z
najwyzszego osiggalnego poziomu zdrowia fizycznego i psychicznego "Osiggniecie
pozytywnego zdrowia psychicznego i dobrostanu jest skutkiem jak i droga do pefnej realizacji
praw zapisanych w miedzynarodowym prawie dotyczgcym praw cztowieka.®

W tej czesci oméwono, w jaki sposob trzy rozdziaty EPSR i zawarte w nich prawa socjalne
tgczg sie z prawem do dobrego zdrowia psychicznego.

Réwne szanse i dostep do rynku pracy

Pierwszy rozdziat EPSR ma na celu promowanie rownych szans i dostepu do rynku pracy, w
szczegolnosci dla grup zmarginalizowanych i znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuaciji,
poprzez poprawe dostepu do edukaciji, szkoleh i zatrudnienia.

15 Wytyczne dotyczace polityki zdrowia psychicznego i strategicznych planéw dziafania. Modut 1. Wprowadzenie, cel i wykorzystanie wytycznych, Swiatowa
Organizacja Zdrowia 2025

16 prawo kazdego do korzystania z najwyzszego osiggalnego poziomu zdrowia fizycznego i psychicznego Sprawozdanie specjalnego sprawozdawcy ds. prawa
kazdego do korzystania z najwyzszego osiggalnego poziomu zdrowia fizycznego i psychicznego, 2019, https://docs.un.org/en/A/HRC/41/34


https://socialsecurity.belgium.be/sites/default/files/content/docs/en/publications/la-hulpe-declaration.pdf
https://socialsecurity.belgium.be/sites/default/files/content/docs/en/publications/la-hulpe-declaration.pdf

Tym samym rozdziat ten przyczynia sie do zdrowia psychicznego poprzez swojg misje
zmniejszania nierdwnosci spotecznych i ekonomicznych, ktére sg waznymi czynnikami ryzyka
dla zdrowia psychicznego. Jak stusznie zauwazono, "dyskryminacja na jakimkolwiek podtozu,
w obrebie i poza Srodowiskiem zdrowia psychicznego, jest zardowno przyczyng, jak i
konsekwencjg ztego stanu zdrowia psychicznego®’

Niektore grupy sg szczegolnie narazone na doswiadczanie ztego stanu zdrowia psychicznego
z powodu dyskryminacji krzyzowej (dyskryminacja, ktéra ma miejsce z kilku powoddéw
osobistych lub cech/tozsamosci, ktére naktadajg sie na siebie rézne powody wykluczenia lub
nierébwnosci w tym samym czasie tworzac nieodtgczng, ztozong strukture barier). Nalezy
wzig¢ pod uwage powigzania miedzy tymi markerami tozsamosci lub warunkami spoteczno-
ekonomicznymi a zdrowiem psychicznym w celu opracowania $rodkéw zapobiegawczych i
dostosowanego wsparcia. W badaniu opublikowanym w listopadzie 2024 r., Racism and
Discrimination _as Determinants _of Mental Health, Mental Health Europe zbadat rasizm i
dyskryminacje jako determinanty zdrowia psychicznego.

18

Uczciwe warunki pracy

Rozdziat 2 EPSR dotyczy uczciwych warunkéw pracy i obejmuje takie kwestie jak
wynagrodzenie, rwnowaga miedzy zyciem zawodowym a prywatnym oraz bezpieczenstwo i
higiena pracy.

Praca to cos wiecej niz tylko zajecie - to wazna czes¢ naszego zycia. Praca powinna dawac
nam dostep do dochodu, ktéry pozwala nam godnie zyé. Praca wptywa rowniez na nasze
poczucie celu, poczucie wtasnej wartosci i ogélne samopoczucie psychiczne. W zwigzku z
tym zdrowie psychiczne i praca sg ze sobg nieodtgcznie powigzane.

Zagrozenia psychospoteczne w miejscu pracy - zdefiniowane przez Miedzynarodowg
Organizacje Pracy jako "wszystko w projektowaniu lub zarzgdzaniu pracg, co zwieksza ryzyko
stresu zwigzanego z pracg"*® - sg uwazane za jedne z najtrudniejszych kwestii w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy. %°

Istnieje wiele aspektéw pracy, ktére moga stwarza¢ zagrozenia psychospoteczne dla
pracownikow, takie jak niewlasciwe projekiowanie pracy i zarzgdzanie nig, konflikt miedzy
wymaganiami domowymi a zawodowymi, brak kontroli nad obcigzeniem lub sposobem
wykonywania zadan. Kiedy obcigzenie czynnikami ryzyka wykracza poza zdolnos¢ radzenia

17 The burnout economy: poverty and mental health, Raport specjalnego sprawozdawcy ds. skrajnego ubdstwa i praw cztowieka, Olivier De Schutter,
https://docs.un.org/en/A/79/162.

18 | bidem

19 Miedzynarodowa Organizacja Pracy, 10 listopada 2022 r., Zagrozenia psychospofeczne i stres w pracy, https://www.ilo.org/resource/psychosocial-risks-and-
stress-work

20 Europejska Agencja Bezpieczeristwa i Zdrowia w Pracy, Zagrozenia psychospoteczne i zdrowie psychiczne w pracy,
https://osha.europa.eu/en/themes/psychosocial-risks-and-mental-health.
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sobie z nimi, pojawia sie stres, skutkujgcy negatywnymi skutkami psychologicznymi,
fizycznymi i spotecznymi.

Na poziomie indywidualnym, diugotrwate narazenie na stres i napiecie psychiczne w miejscu
pracy moze prowadzi¢ do niepokoju, depresji, a nawet problemoéw ze zdrowiem fizycznym.
Zaniedbanie tych zjawisk skutkuje pogorszeniem atmosfery pracy, spadkiem satysfakciji
zawodowej, a w efekcie — nizszg wydajnoscig i zaangazowaniem pracownikow. Skutki
spoteczne obejmujg zwiekszone koszty opieki zdrowotnej, wyzsze obcigzenie ustugami
spotecznymi i obnizong ogdélng jakos¢ zycia. W szerszej skali, gospodarki krajowe moga
doswiadcza¢ zmniejszonej wydajnosci sity roboczej i nizszych wynikéw gospodarczych z
powodu powszechnych probleméw ze zdrowiem psychicznym wsréd pracownikéw. W
zwigzku z tym tworzenie $rodowiska pracy, ktére sprzyja dobremu samopoczuciu
psychicznemu, jest nie tylko obowigzkiem etycznym, ale takze strategiczng korzyscig zaréwno
dla firm, jak i spoteczenstwa.

Aby przeciwdziataC zagrozeniom psychospotecznym, rozwigzania muszg dotyczy¢ struktury
organizacyjnej, a dopiero potem koncentrowac sie na jednostce. Innymi stowy, czynniki ryzyka
mogag by¢ do pewnego stopnia moderowane przez cechy indywidualne, takie jak odpornos¢.
Priorytetem w przeciwdziataniu zagrozeniom psychospotecznym jest identyfikacja i
zwalczanie czynnikéw stresogennych (za pomocg oceny ryzyka) oraz promowanie dobrego
samopoczucia w pracy. Dopiero wtedy mozna skupi¢ sie na poziomie indywidualnym,
identyfikujgc i wspierajgc pracownikow w sytuacjach stresowych oraz wspierajgc tych, ktorzy
doswiadczajg stresu.

Przeciwdziatanie zagrozeniom psychospotecznym w miejscu pracy stato sie jeszcze pilniejsze
ze wzgledu na szybkie przemiany na rynku pracy, napedzane przez teleprace, cyfryzacje i
prace platformowg. Chociaz zmiany te oferujg elastycznos¢ i nowe mozliwosci, wprowadzajg
réwniez nowe czynniki stresogenne i niepewnosc¢ dla pracownikéw. Telepraca moze zacierac
granice miedzy zyciem zawodowym i osobistym, prowadzac do dtuzszych godzin pracy,
izolacji spotecznej i trudnosci w odtgczeniu sie.?! Rozwdj technologii cyfrowych zwiekszyt
intensywnos¢ pracy i presje na bycie stale dostepnym, przyczyniajac sie do wypalenia
zawodowego.?? Praca platformowa moze by¢ szczegolnie szkodliwa dla samopoczucia
psychicznego pracownikéw. Harmonogramy pracy sg okreslane przez algorytmy i sg coraz
bardziej niestabilne i nieprzewidywalne, ze zmiennymi godzinami pracy, krétkim
wyprzedzeniem tygodniowych harmonograméw i czestymi zmianami czasu zmian w ostatniej
chwili. Ta nieprzewidywalnosé¢ prowadzi do wiekszej liczby konfliktbw miedzy zyciem
zawodowym a prywatnym i zwieksza niepewnos¢ ekonomiczng gospodarstw domowych, co
jest czynnikiem ryzyka dla zdrowia psychicznego. #

Te zmieniajgce sie struktury pracy sprawiaja, ze decydenci i przedsiebiorstwa muszg
dostosowac i wdrozy¢ srodki, ktdre chronig zdrowie psychiczne pracownikow, zapewniajac,
ze modernizacja prowadzi do postepu, a nie nowych form stresu i nierébwnosci w miejscu
pracy.

21 SAMEK LODOVICI, M. et al., 2021, The impact of teleworking and digital work on workers and society, Publikacja dla Komisji Zatrudnienia i Spraw Socjalnych,
Departament Polityki Gospodarczej, Naukowej i Jakosci Zycia, Parlament Europejski, Luksemburg
https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2021/662904/IPOL_STU(2021)662904_PL.pdf

22 Europejska Agencja Bezpieczeristwa i Zdrowia w Pracy, 11 listopada 2024 r., Cyfryzacja i dobrostan pracownikéw: Wptyw technologii cyfrowych na
zagrozenia psychospoteczne zwigzane z pracq, https://osha.europa.eu/en/publications/digitalisation-and-workers-wellbeing-impact-digital-technologies-
work-related-psychosocial-risks

23 The burnout economy: poverty and mental health, Raport specjalnego sprawozdawcy ds. skrajnego ubdstwa i praw cztowieka, Olivier De Schutter,
https://docs.un.org/en/A/79/162.



Mental Health Europe taczy sity z innymi organizacjami w ramach platformy EndStress, aby
wezwac do przyjecia dyrektywy w sprawie przeciwdziatania zagrozeniom psychospotecznym
W miejscu pracy.

Ochrona socjalna i integracja

Rozdziat 3 EPSR dotyczy wspierania ochrony socjalnej i integracji spotecznej, czyli
kluczowych warto$ci Europy Socjalne;.

Brak bezpieczenstwa ekonomicznego, bezrobocie, niestabilnos¢ mieszkaniowa i wykluczenie
spoteczne sg istotnymi czynnikami ryzyka probleméw ze zdrowiem psychicznym, takich jak
lek, depresja i przewlekly stres. Dziatania na rzecz bardziej spéjnych i integracyjnych
spoteczenstw przyczyniajg sie do poprawy zdrowia psychicznego, zapewniajgc poczucie
bezpieczenstwa osobom w najtrudniejszej sytuacji. Wigczenie spoteczne jest traktowane jako
podstawowe prawo dla wszystkich, ktére zastuguje na konkretne dziatania i fundusze, a nie
jako automatyczny rezultat wzrostu gospodarczego.

Poprawa bezpieczenstwa dochodéw jest niezbedna dla zapobiegania problemom ze
zdrowiem psychicznym, biorgc pod uwage, ze kraje o lepszych wynikach gospodarczych sg
rowniez coraz bardziej zaniepokojone niepewnoscig ekonomiczng spowodowang globalizacja
i wynikajgca z niej restrukturyzacjg gospodarcza, ktdéra z kolei negatywnie wptywa na zdrowie
psychiczne populacji, powodujgc cierpienie psychiczne. Skutki te sg szczegdlnie dotkliwe
wsrdd oséb dotknietych lub zagrozonych ubostwem. 24

Powszechnie uznaje sie, ze "bardziej niz absolutne ubostwo lub deprywacja materialna jako
takie, to wzgledne ubdéstwo lub nierbwnosc, jak rowniez brak bezpieczeristwa ekonomicznego,
powodujg problemy ze zdrowiem psychicznym".?®> Wyniki badan?® ponownie tgczg nierownosé
dochodow i problemy ze zdrowiem psychicznym z kapitatem spotecznym (czyli sieci relacji,
ktére tgcza ludzi), ktéry jest wyzszy w krajach o wiekszej réwnosci. Kapitat spoteczny
zapewnia jednostkom bardziej wspierajgce srodowisko, co pozwala im lepiej radzi¢ sobie ze
stresem.?’

Ubdstwo moze przejawia¢ sie w roznych formach, a jedng z nich jest niepewnos$é
mieszkaniowa. Szeroko zakrojone, trwajgce dziesieciolecia badania pokazujg, ze brak
bezpieczenstwa mieszkaniowego ma szkodliwy wptyw na zdrowie psychiczne?® . WHO
wyodrebnita problemy bezdomnosci i braku bezpieczenstwa mieszkaniowego w swoich
wytycznych dotyczgcych polityki zdrowia psychicznego i strategicznych planach dziatania na
rok 2025. I1zolacja spoteczna i samotnos¢, ktore mogag by¢ rowniez wynikiem nieodpowiedniej
i nieintegracyjnej polityki mieszkaniowej, zostaty okreslone jako zwigzane z pogorszeniem
zdrowia psychicznego, a nawet przedwczesng $miertelnoscia. 2°

Osoby starsze, objete miedzy innymi zasada 15 EPSR, nalezg do grup, ktére moga
doswiadczac izolacji spotecznej z powodu barier strukturalnych, takich jak dyskryminacja ze

24 The burnout economy: poverty and mental health, Raport specjalnego sprawozdawcy ds. skrajnego ubdstwa i praw cztowieka, Olivier De Schutter,
https://docs.un.org/en/A/79/162.

25 The burnout economy: poverty and mental health, Raport specjalnego sprawozdawcy ds. skrajnego ubdstwa i praw cztowieka, Olivier De Schutter,
https://docs.un.org/en/A/79/162.

26 Na podstawie danych z Europejskiego Badania Jakosci Zycia, wspomnianych w The burnout economy: poverty and mental health, Report of the Special
Rapporteur on extreme poverty and human rights, Olivier De Schutter, https://docs.un.org/en/A/79/162.
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28 Bezdomnosc¢ i zdrowie psychiczne, Magazyn Homeless in Europe, Lato 2013, https: //www.feantsa.org/en/newsletter/2013/08/21/summer-2013-
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zakresie polityki zdrowia psychicznego i strategicznych planéw dziatania, Swiatowa Organizacja Zdrowia 2025
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wzgledu na wiek, brak dostepnych przestrzeni publicznych, ograniczone mozliwosci
zatrudnienia i wykluczenie cyfrowe. Fragmentacja wiezi miedzypokoleniowych, wraz z
niewystarczajgcymi ustugami w zakresie zdrowia psychicznego dostosowanymi do osob
starszych, dodatkowo pogtebia ich wykluczenie, utrudniajgc im utrzymanie dobrego
samopoczucia emocjonalnego i psychicznego. Dodatkowo, stereotypy zwigzane ze
starzeniem sie mogg prowadzi¢ do utraty celu i poczucia wtasnej wartosci, zaostrzajgc
problemy ze zdrowiem psychicznym, takie jak depresja i lek. Inwestowanie w zdrowie
psychiczne starzejgcej sie populacji tworzy pozytywny cykl integracji spotecznej i dobrego
samopoczucia. Kiedy osoby starsze majg dostep do opieki nad zdrowiem psychicznym,
programéw uczenia sie przez cate zycie i mozliwosci aktywnego uczestnictwa w
spoteczenstwie, istnieje wigksze prawdopodobienstwo, Zze pozostang zaangazowane,
zmniejszajgc samotno$¢ i zwiekszajgc poczucie przynaleznosci. To z kolei moze poprawic
0golng spojnosé spotecznosci, poniewaz osoby starsze mogg wnies¢ swojg wiedze,
doswiadczenie i czas do wolontariatu, mentoringu i dziatan obywatelskich.

Osoby niepetnosprawne, ktorych prawa sa szczegoélnie chronione na mocy zasady 17,
mogg rowniez doswiadczaé izolacji spotecznej z powodu barier fizycznych, cyfrowych i
spotecznych, ktére uniemozliwiajg petne uczestnictwo w zyciu codziennym. Niedostepny
transport publiczny, miejsca pracy i przestrzenie spoteczne czesto ograniczajg ich zdolnos$¢
do angazowania sie w zycie spotecznosci, prowadzgc do samotnosci i wykluczenia. Co wiecej,
spoteczne napietnowanie i btedne przekonania na temat niepetnosprawnosci moga
powodowac cierpienie psychiczne, wzmacniajgc poczucie marginalizacji i niewidzialnosci.

Oprdécz izolacji spotecznej, wiele innych barier napotykanych przez osoby niepetnosprawne w
ich codziennym zyciu dziata jako czynniki ryzyka dla ich zdrowia psychicznego. Wskazniki
zatrudnienia o0sob niepetnosprawnych w UE pozostajg znacznie nizsze niz w populacji
ogolnej, a wiele z nich doswiadcza dyskryminacji w miejscu pracy, braku racjonalnych
dostosowan oraz barier w edukacji i szkoleniach. W konsekwencji wiele z nich jest
zmuszonych do korzystania z niewystarczajgcego wsparcia socjalnego, co utrudnia
osiggniecie niezaleznosci finansowej i godnego standardu zycia.®® . Osoby niepetnosprawne
sg bardziej narazone na ubdstwo i brak bezpieczenstwa finansowego, co bezposrednio
wptywa na ich zdrowie psychiczne.

Inwestowanie w spersonalizowane i oparte na spotecznosci ustugi wsparcia, mozliwosci
zatrudnienia i dostepne przestrzenie publiczne pozwala osobom z niepetnosprawnoscig
psychospoteczng na znaczgce zaangazowanie sie w spoteczenstwo, poprawiajgc ich zdrowie
psychiczne i ogolng jakosc¢ zycia.

Spoteczenstwo integracyjne jest nie tylko prawnym i etycznym obowigzkiem, ale takze
podstawowym wymogiem dla zapewnienia dobrostanu psychicznego i godnosci wszystkich
0sob.

Whioski i zalecenia

Podsumowuijgc, zdrowie psychiczne jest kwestig przekrojowa, ktéra musi by¢ uwzgledniona
we wszystkich zasadach Europejskiego Filaru Praw Socjalnych, poniewaz jest zaréwno
warunkiem wstepnym integracji i spéjnosci spotecznej, jak i ma wplyw na prawa
socjalne. Od dostepu do ochrony socjalnej (Zasada 12) do godnego zatrudnienia

30 Europejskie sprawozdanie na temat praw cztowieka 2020: Ubdstwo i wykluczenie spoteczne, 2020, Europejskie Forum Oséb Niepetnosprawnych.
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(Zasada 5) i rownych szans (Zasada 3), dobrostan psychiczny jest gteboko powigzany ze
wszystkimi aspektami zycia spotecznego i gospodarczego. Brak uwzglednienia kwestii
zdrowia psychicznego w tych politykach grozi pogtebieniem wykluczenia, ubdstwa i
dyskryminacji, szczegolnie w przypadku grup szczegolnie wrazliwych, takich jak osoby
starsze, osoby niepetnosprawne i osoby o niepewnym statusie zawodowym

Wiaczajgc zdrowie psychiczne do wszystkich polityk spotecznych, Unia Europejska moze
stworzy¢ pozytywny cykl integracji, produktywnosci i dobrobytu. Zapewnienie godnych
warunkéw pracy, odpowiedniego wsparcia dochodu, dostepu do wysokiej jakosci
opieki, w tym wczesnej edukaciji i opieki nad dzie¢mi oraz opieki ditugoterminowej, a
takze ustug spotecznych opartych na spolecznosci nie tylko ochroni jednostki przed
zagrozeniami psychospotecznymi, ale takze wzmocni spoteczenstwo jako catosé.
Prawdziwie kompleksowe podejscie do zdrowia psychicznego - takie, ktére traktuje inwestycje
w zdrowie psychiczne jako inwestycje spoteczng - jest niezbedne do osiggniecia
sprawiedliwej, integracyjnej i konkurencyjnej Europy, w ktérej nikt nie pozostaje w tyle.

W Mental Health Europe gteboko wierzymy w kluczowg warto$¢ dziatann UE na rzecz zdrowia
psychicznego, zaréwno w ramach polityki zdrowotnej, jak i poza nig.

Zdrowie psychiczne, bedace obecnie filarem Unii Zdrowotnej UE, dodatkowo podkresla pilng
potrzebe podjecia wspdlnych dziatan w celu sprostania wyzwaniom, z ktérymi zadne panstwo
cztonkowskie nie jest w stanie skutecznie poradzi¢ sobie samodzielnie.

W zwigzku z tym ponawiamy nasze wezwanie do opracowania Europejskiej Strategii Zdrowia
Psychicznego, obejmujgcej jasny harmonogram, odpowiedni budzet i wymierne wskazniki
zapewniajgce postep. Bez takiej strategii wizja Europy, w ktdrej wszyscy sie rozwijajg i nikt nie
pozostaje w tyle, moze stac sie pustg obietnica.

Oproécz tego wezwania, przedstawiamy rowniez nastepujgce zalecenia zwigzane z EPSR.

Zalecenia ogodlne

v Wzmocnienie powigzan miedzy Europejska Unig Zdrowia a EPSR, poniewaz
inwestowanie w prawa socjalne jest inwestycjig w zdrowie (psychiczne), a
inwestowanie w zdrowie (psychiczne) jest inwestycjg spoteczna.

v' Dalsze ugruntowane EPSR w europejskim zarzgdzaniu gospodarczym poprzez
europejski semestr zorientowany na postep spoteczny, zapewniajgcy bardziej
ukierunkowane spotecznie zalecenia dla poszczegolnych krajow

v' Uwzglednienie zdrowia psychicznego w procesie europejskiego semestru (w tym
w zaleceniach dla poszczegdlnych krajow) w celu zachecania panstw czionkowskich
do stosowania podejscia uwzgledniajgcego zdrowie psychiczne we wszystkich
obszarach polityki i monitorowania postepéw w tym zakresie.
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v

Upewnienie sig, ze nadchodzgca rewizja tablicy wynikéw spotecznych obejmuje
wszystkie zasady EPSR i ma na celu opracowanie wskaznikéw w celu lepszego
monitorowania wptywu roéznych polityk spotecznych na zdrowie psychiczne.
Umozliwienie wdrozenia EPSR poprzez mechanizmy finansowania. Nadchodzgce
Wieloletnie Ramy Finansowe powinny zapewni¢ zwiekszenie alokacji przeznaczonej
na mechanizmy programow spotecznych, takie jak fundusze spoéjnosci UE i Europejski
Fundusz Spoteczny Plus.

Zapewnienie = znaczacego = zaangazowania podmiotow  spoteczenstwa
obywatelskiego z sektorow zdrowia, opieki spotecznej i niepetnosprawnosci oraz
dostarczenie panstwom czionkowskim  wytycznych  dotyczacych  sposobu
strukturalnego i znaczgcego zaangazowania organizacji  spoteczenstwa
obywatelskiego we wdrazanie EPSR. Mozna to zrobi¢ za pomocg metodologii
wspottworzenia.

Zalecenia dotyczace nastepnego planu dziatania EPSR:

Rozdziat 1:

v

Odnowié i wzmocnié¢ unijne strategie na rzecz réwnosci poprzez wiaczenie
zdrowia psychicznego do gtéwnego nurtu polityki i uwzglednienie powigzan
miedzy dyskryminacja a zdrowiem psychicznym.

Upewnienie sig, ze wiedza na temat zdrowia psychicznego jest uwzgledniona w
przysztych inicjatywach dotyczacych edukacji i ksztatcena ustawicznego.

Wspieranie panstw cztonkowskich w ich wysitkach na rzecz zwigekszenia zrozumienia
szerszych uwarunkowan zdrowia psychicznego i wplywu wszystkich polityk we
wszystkich sektorach na zdrowie psychiczne (np. poprzez promowanie szkolen w
zakresie podejscia psychospotecznego dla réznych grup zawodowych).

Usprawnienie gromadzenia danych poprzez standaryzacje gromadzenia danych
dotyczacych réwnosci, aby poméc w monitorowaniu réznic i informowaniu o
ukierunkowanych interwencjach politycznych.

Zapewnienie lepszej dezagregacji danych w tablicy wynikéw spolecznych
wedtug grup ludnosci.

Rozdziat 2:

v

Przyjecie dyrektywy w sprawie zagrozen psychospotecznych w miejscu pracy UE
w oparciu o konsultacje z partnerami spotecznymi i organizacjami spoteczenstwa
obywatelskiego

Zobowigzanie sie do kontynuowania Europejskiej Strategii Opieki, w szczegolnosci
inicjatywy dotyczacej opieki dtugoterminowej (LTC), zapewniajgc, ze zatozenia
polityczne UE zostang wdrozone na poziomie krajowym. Krajowe plany dziatania
powinny uwzglednia¢ wptyw obowigzkdéw opiekunczych na zdrowie psychiczne —
poprzez dedykowane finansowanie, konkretne cele i ramy pomiarowe

Rozdziat 3:

v

Zobowigzanie sie do opracowania dziatan nastepczych wobec komunikatu Komisji
Europejskiej o kompleksowym podejsciu do zdrowia psychicznego — w postaci unijnej
strategii zdrowia psychicznego wspierajacej realizacje celéw EPSR..
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v" Uwzglednienie kwestii zdrowia psychicznego w odniesieniu do ochrony socjalne; i
integracji spotecznej, zapewniajgc, ze nikt nie zostanie pominiety. Oznacza to
rozszerzenie zakresu nadchodzgcych inicjatyw, ktére powinny zaspokajaé potrzeby
rowniez osob nieuczestniczacych w rynku pracy (np. nieformalnych opiekunéw lub
0s0b starszych).

v’ Zajecie sie  szczegolnymi  wyzwaniami  stojgcymi przed osobami @z
niepetnosprawnoscig psychospoteczng w nastepnej fazie Europejskiej Strategii na
rzecz Praw Osob Niepetnosprawnych poprzez promowanie zdecydowanych dziatan
majgcych na celu zmiane w kierunku wspieranego podejmowania decyzji, opartej na
spotecznosci, zorientowanej na powrot do zdrowia opieki nad zdrowiem psychicznym
i rownych szans w dostepie do kluczowych ustug.

v" Dodanie wskaznikéw zwigzanych z innymi dziedzinami niz zatrudnienie do tablicy
wynikow spotecznych, by nie ograniczac sie wytgcznie do mierzenia luki zatrudnienia
0s0b z niepetnosprawnosciami przy ocenie postepow w ich integracji spoteczne;j.

v" Opracowanie szczego6towych planow dziatania lub strategii w zakresie zdrowia
psychicznego w koordynacji z dziataniami na szczeblu UE, zgodnie z podejsciem
"zdrowie psychiczne we wszystkich politykach", obejmujgcych nie tylko zdrowie,
ale takze zatrudnienie, edukacje, cyfryzacje i sztuczng inteligencje, kulture,
Srodowisko i czynniki klimatyczne, zgodnie z zaleceniami zawartymi w konkluzjach
Rady Europejskiej w sprawie zdrowia psychicznego.

v" Uwzglednienie planéw zwigzanych z wdrazaniem EPSR w raportach krajowych w
ramach europejskiego semestru poprzez przyjecie podejScia do zdrowia
psychicznego we wszystkich politykach.

v" Promowanie zdrowia psychicznego poprzez zwiekszenie wsparcia finansowego
dla zrownowazonych, przekrojowych programéw, ktére zmniejszajg ubdstwo,
nierownosci, dyskryminacje ze wszystkich przyczyn i przemoc we wszystkich
srodowiskach, tak aby skutecznie zajg¢ sie gtéwnymi determinantami zdrowia
psychicznego.

v' Opracowanie przepiséw antydyskryminacyjnych i zapewnienie petnego wdrozenia
i egzekwowania dyrektywy w sprawie rownosci rasowe;j.

v' Wprowadzenie oceny wptywu na zdrowie psychiczne we wszystkich politykach,
poza sektorem zdrowia, w celu ograniczania ryzyka i wykorzystywania potencjatu
poprawy dobrostanu.

v' Zajecie sie potencjalnym konfliktem intereséw, a w szczegoélnosci interesami
komercyjnymi, zwtaszcza w kontaktach z podmiotami, ktére mogg promowac
ograniczone i nieskuteczne podej$cia zwigzane z biomedycznym rozumieniem
zdrowia psychicznego.

v’ Zwalczanie stygmatyzacji zwigzanej ze zdrowiem psychicznym poprzez
podnoszenie swiadomosci na temat zdrowia psychicznego i jego uwarunkowan,
na przyktad poprzez przylgczenie sie do dziatan takich jak Europejski Tydzien
Zdrowia Psychicznego.
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